
 附件1
盐城市“科技副总”申报表
	一、科技人员基本情况

	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	
	手机号码
	

	学历
	
	学位
	
	职  称
	
	身份证号码
	

	工作单位
（高校院所）
	
	单位地址
	

	所在院系
	
	职务
	
	所属学科
	

	所属学科情况
	□博士点  □硕士点  □重点学科 □优势学科

	三方协议签订时间
	   年 月 日
	在企业担任职务
	
	每年为企业服务时间
	   月

	学习（从大学起）和工作经历
	起止时间
	学校或工作单位
	本人身份（职务）

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	取得的学历学位和执业资格情况
	证书名称
	发证单位
	发证时间

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	拥有
知识产权
情况
	知识产权编号
	知识产权名称
	本人权益

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	发表
论文著作
情况
	论文著作名称
	期刊名称/出版社
	发表时间

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	承担
科技计划
项目情况
	项目名称
	批准立项部门

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	获得
主要奖励
情况
	奖励名称
	授奖部门
	获奖时间

	
	
	
	

	
	
	
	

	二、企业基本情况

	企业名称
	
	通讯地址
	

	法定代表人
	
	联系电话
	
	手机号码
	

	联系人
	
	联系电话
	
	手机号码
	

	职工总数
	          人
	研发人员数
	           人
	社保代码
	

	上年销售
	       万元
	上年纳税
	       万元
	上年研发投入
	         万元

	企业资质
情况
	□国家高新技术企业  □市高新技术企业培育库入库企业   □企业院士工作站
□博士后科研工作站         □研究生工作站   
□技术中心          □工程中心        □工程技术研究中心    □其它

	对科技副总支持情况
	月薪
	   元/月
	个人所得税
	元/月
	股权
	

	
	绩效提成
	

	
	对科技副总支持情况（200字以内）




	拥有
知识产权
情况
	知识产权编号
	知识产权名称
	法律状态

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	近三年承担科技项目
情况
	项目名称
	立项批准部门

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	获得主要
奖励情况
	奖励名称
	授奖部门
	获奖时间

	
	
	
	

	
	
	
	

	申报人及
申报企业
承诺
	本表各项数据及提供的附件真实、准确。

申报人（签章）：          企业法定代表人（签章）：             企业（公章）
                                                             年  月  日

	县（市、区）科技局
审核意见
	



（公  章）
年  月  日



[bookmark: _GoBack]附件2
科技副总任职计划书
（供参考）
一、人才及依托单位情况 
包括人才姓名、学历/学位、职务/职称、工作经历、技术优势与专长、已取得的研究基础与成果（包括新产品、新技术、新工艺、专利、论文、专著等），目前承担的研究课题等。所在高校基本情况、主要学科设置、科研能力等（或所在院所基本情况、主要研究方向、科研能力等）。 所在学科及团队的实力情况等。
二、企业现状及创新需求 
包括企业名称、企业规模（注册资本、职工总数、科研人数、 产值利税、研发投入等）、主要产品、拥有专利、获奖情况等。
企业目前已有的创新能力，企业现阶段急需解决的技术创新、管理创新、发展创新等方面的主要难题等。
三、合作基础及进展情况 
包括合作缘由、已合作内容（或已合作任务）、合作进展情况等。
 四、任职岗位及工作设想 
包括具体职务、任职期限、岗位工作职责（或岗位工作任务）、 企业提供的保障条件等。 
任职期间的具体工作安排（或具体合作内容），各个阶段拟达到的目标和成果，任职期满预期达到的工作成效等。 
 
人才本人签名：              （企业盖章）
                    日期：  年   月    日
附件3
合作协议书
（供参考）

甲方：企业全称 
乙方：人才姓名（身份证号：       ） 
丙方：人才派出单位全称 
本着“优势互补、合作共赢”的原则，经甲、乙、丙三方友好协商，达成以下合作协议： 
1、甲方聘用乙方兼任非全职科技副总（具体职务：如总经理、总工程师、副总经理、副总工程师、技术副总、研发副总、技术总监、研发总监、技术中心主任、研发中心主任等）；乙方同意受聘甲方；丙方同意选派乙方到甲方兼职。 
2、甲、乙、丙三方合作期原则上为两年；合作期满后根据需要协商续聘事宜。 
3、合作期内，乙方积极协助甲方完成以下具体合作任务： 
① （协助企业开展产学研合作，引进培养人才团队，组织专题培训讲座等。）
② （帮助企业推进科技成果转化等。）
③ （协助企业推进企业研发机构建设、建立完善规章制度、制定创新发展规划等。）
④ （帮助企业解决关键技术难题、申报项目成果专利等。）
⑤
⑥ 
4、甲方承诺：注重发挥乙方的作用；为乙方提供必要的工作条件、科研条件和生活条件，并为乙方提供食宿费、交通费、劳务费等服务报酬（合计金额：  万元）。
5、乙方承诺：积极协助甲方完成相关合作任务；遵守国家有关法律法规，遵守受聘单位有关规章制度，遵守有关保密规定和保密协议。
6、丙方承诺：积极支持乙方为甲方服务；保证乙方兼职期间享有在职人员同等权利和同等待遇。乙方考核合格视同完成丙方相关工作量。 
7、甲、乙、丙三方接受盐城市科技局对实施科技副总工作的指导和管理。 
8、本协议未尽事宜，由甲、乙、丙三方协商解决。本协议一式四份，甲、乙、丙三方各一份，报送盐城市科技局一份。
本协议有效期为：  年 月  日 至  年 月 日。 
 
 
   甲方（盖章）       乙方（签名）       丙方（盖章） 
 
   年  月  日         年  月  日         年  月  日
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附件4
2023年盐城市“科技副总”申报汇总表

            县（市、区）科技局（盖章）
	序号
	科技人才情况
	企业情况

	
	姓名
	出生年月
	学历/职称
	所在高校院所
	工作年限
	所属学科是否为重点学科或优势学科
	合作协议起止时间
	是否提供任职计划书
	企业名称
	国家高企/省高企/市高企/建有市级及以上研发机构
	是否提供申报科技人才个税税单或报酬发放证明
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